s |

PERSONAL DE PLANTA
MES DE ENERO 2010 EDUCACION
21) 01| 001|001 Sueldo Base $ 5,330,551 |ALCANCE LIQUIDO $ 24,704,079
21] 01 | 001 002 oo1 Asignacion de Experiencia, Art.48, Ley N°19.070 $ 2,967,129 |AFP CUPRUM $ 858,573
211 01| 001 004]| 004 |Complementode Zona $ 2,132,220 { AFP CUPRUM CESANTIA $ 50,008
21) 01 }001]009| 004 (Bonificacion Especial Profesores Encargados de Escuelas Rurales, A, 13, Ley N° 19.715 $ 138,935 |AFP HABITAT $ 1,261,648
21] 01]001]009]) 003 |Bonificacién Proporcional Art. 8, Ley N° 19.410 $ 445,701 |AFP HABITAT CESANTIA $ 121,566
211 01]001)009] 002 [Unidad de Mejoramiento Profesional, Art. 54 y sgtes., Ley N° 19.070 $ 117,948 [AFP PROVIDA $ 858,205
21} 01]001[019| 002 [Asignacion de Responsabilidad Directiva $ 343,958 |AFP PROVIDA CESANTIA $ 46,906
21] 01 /001]028| 001 [Asignacion por Desemperio en Condiciones Dificiles, Art. 50, Ley N° 19.070 $ - |AFP CAPITAL $ 778,729
21 01]001}031| 001 |Asignacién de Perfeccionamiento, Art, 49, Ley N° 19.070 $ 581,088 |AFP CAPITAL CESANTIA $ 82,760
21 01]001]|009| 999 |Otras Asignaciones Espleciales $ 448,487 | AFP PLANVITAL $ 256,165
21| 01| 001|999 Otras Asignaciones $ 258,168 |AFP PLANVITAL CESANTIA $ 28,538
21| 01| 002002 Otras Cotizacione Previsionales $ 475,053 |ISAPRE COLMENA GOLDEN CROSS $ 57,835
21} 01 |003)001| 002 [Bonificacion Excelencia $ - |ISAPRE NORMEDICA $ -
21| 01 | 003|003 | 004 |Asignacion Variable por Desempefio individual $ 105,758 |ISAPRE CONSALUD $ 115,966
21| 01 (003|003} 005 |Asignacion de Merito ISAPRE BANMEDICA $ 103,797
21] 01 ] 004005 Trabajos Extraordinarios $ 100,951 {ISAPRE CRUZ BLANCA $ 351,730
21 01 005|001| 001 [Aguinaldo de Fiestas Patrias ISAPRE MASVIDA $ 89,628
21| 01| 005 | 002 Bono Escolaridad $ - |ccar.Los anDEs ’ $ 1,476,717
21| 01 | 005|004 Bonificacion Adicional al Bono Escolaridad $ - |ACHS. $ 548,772
21| 01 | 005|003} 001 |Bono Extraordinaio Anual $ 900,000 |1.N.P. (FONASA) $ 1,332,183
21] 03 | 999 | 001 Asignacion Art. 1, Ley N°19.464 $ 131,549 [1SE. COMPANIA DE SEGUROS GENERALES $.A. (COND+FIDEL) $ ;
21] 03| 005 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS MUTUAL DE SEGUROS DE CHILE $ 86,848
BANCO DEL DESARROLLO $ -
ARRIENDO CASA FISCAL (TESORERIA MUNICIPAL DES. GORDA) $ 45,000
[ $ 14,477,497 |COLEGIO DE PROFESORES DE CHILE AG. $ 48,744
LM.S.G. BIENESTAR $ 46,464
RERSONAL DE CONTRATA BIENES NACIONALES $ 21,477
ASOCIACION DE FUNCIONARIOS MUNICIPALES $ 3,000
21} 02| 001(o001 Sueldo Base $ 3,884,218 |BANCO FALABELLA $ -
21/ 02 | 001 002| 001 |Asignacion de Experiencia, Art.48, Ley N°19.070 $ 188,254 |RETENCION SUELDO (TESORERIA MUNICIPAL DES. GORDA) $ -
211 02 ] 001|004 003 [Complemento de Zona $ 1,553,687 |COOPEUCH $ 2,068,630
21]02]001009| 004 |Bonificacion Especial Profesores Encargados de Escuelas Rurales, Arl. 13, Ley N° 19.715 $ 110,446 |COOPERATIVA NORTE GRANDE $ 48,781
21702 |001)009] 003 |Bonificacion Proporcional Art. 8, Ley N° 19.410 $ 354,362 | ASEMUCH $ 1,710
211021001009} 002 |Unidad de Mejoramiento Profesional, Art, 54 y sgtes., Ley N° 19.070 $ 123,912 |COMPANIA DE SEGUROS LA CHILENA CONSOLIDADA $ 84,151
21 02]001}018| 001 |Asignacion de Responsabilidad Directiva $ - |RETENCION JUDICIAL (MARIO ALVAREZ ORTIZ) $ -
21] 02} 001028/ 001 [Asignacion por Desempefio en Condiciones Dificiles, Art. 50, Ley N° 19.070 $ - |TESORERIA GENERAL DE LA REPUBLICA (IMPTO. RENTA) $ 314,757
21] 02 }001}030} 001 [Asignacion de Perfeccionamiento, Art. 49, Ley N® 19.070 $ - {METLIFE CHILE SEGUROS DE VIDA S.A. $ -
21702001009} 999 [Otras Asignaciones Espleciales $ 550,243 }FONASA (FONDO NACIONAL DE SALUD) $ -
21 02| 001(999 Otras Asignaciones $ - __{LAPREVISION SEGUROS (VIDA SECURITY) $ 20,782
21| 02| 002|002 Otras Cotizacione Previsionales $ 237,620 |TESORERIA MUNICIPAL SIERRA GORDA (DESCTO DIA S/GOCE REM)| $ 4,150
21] 02 } 003} 001| 002 [Bonificacion Excelencia $ - ‘
21] 02 {003)003| 003 |Asignacion Variable por Desempefio Individual $ 21,152
211 02 | 003|003 005 |Asignacion de Merito
21| 02 { 004 oos Trabajos Extraordinarios $ -




diferencia planilla ]

-

21| 02 [ 005 001]| 001 [Aguinaldo de Fiestas Patrias - l TOTAL FLANILLA l $ 35,918,298
21] 02 ] 005 002 Bono Escolaridad $ -
21| 02 | 005| 004 Bonificacion Adicional al Bono Escolaridad $ -
21| 02| 005 003 | 001 |Bono Extraordinaio Anual $ 800,000
RETENCIONES PREVISIONALES 214-10 $ 8,447,697
Ls 7,823,8931 RETENCIONES TRIBUTARIAS 214-11 $ 314,757
RETENCIONES VOLUNTARIAS 214-12 $ 2,479,737
CODIGOS DEL TRABAJQ RETENCIONES JUDICIALES 214-13 $ -
ANTICIPOS PREVISIONALES 114-06 $ 27,972
21| 03} 004|001 SUELDOS $ 9,512,075 BANCO $ 24,704,079
21| 03 [ 004002 APORTES DEL EMPLEADOR $ 705,862 B 35,918,298 |
21} 03 |004| 003 REMUNERACIONES VARIABLES $ 1,348,971
21| 03 ]004( 004 AGUINALDOS Y BONOS $ 2,050,000
] X 8
,918,29



