REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE SIERRA GORDA
REGION ANTOFAGASTA

BAQUEDANO,

10 ABD. 2009

CON ESTA FECHA LA ALCALDIA HA

DECRETADO LO QUE SIGUE:
EXENTO Nro: 1684

Wi

VISTOS:

1.-  Programa Actividad Municipal de la Direccion Desarrollo Comunitario
denominado “Reconocimiento a la comunidad minera de Sierra Gorda”.

2.- “Las facultades que me confiere el Articulo 63, D.F.L... N° 1 aiio 2006, del
Ministerio del Interior, que fija el texto refundido de la Ley N° 18.695 “Organica
Constitucional de Municipalidades” y sus posteriores modificaciones”.

CONSIDERANDO:

1. Reconocer a los trabajadores mineros con mas trayectoria en el rubro econdmico.

2. Realizar un evento costumbrista como estimulo y reconocimiento para los mineros y sus
familias

DECRETO:

l. APRUEBESE Programa actividad municipal de la Direccion Desarrollo

Comunitario, denominado “Reconocimiento a la comunidad minera de Sierra
Gorda” a ejecutarse en la localidad de Sierra Gorda, el dia Viernes 14 de Agosto
2009, por un monto total de $ 1.500.000 (Un millon quinientos mil de pesos).

2, IMPUTESE el presente gasto a las siguientes cuentas del nuevo clasificador
presupuestario.
22.08.011 Servicios de Produccion y desarrollo de eventos $ 1.500.000.-

3. ARCHIVESE el presente documento para posterior control de la Oficina Regional de
la Contraloria General de la Republica.

ANOTESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIiVESE.

JGV/BSL/ she .
DISTRIBUCION:

° Archivo Alcaldia
° Control

° Finanzas

. Dideco



FICHA ANTEPROYECTO
PROGRAMAS MUNICIPALES 2009

1.- Nbrhbre, del Programa

Reconocimiento a la comunidad minera de Sierra Gorda

2.- Objetivos

2.1.- Objetivo General

a). Entregar un reconocimeinto a la labor que cumplen todos los mineros de nuestra comuna.
2.2.- Objetivos Especificos

a) Entregar un saludo a todos los mineros de la comuna, por el valioso aporte al desarrollo
econdmico de la pais

b) Reconocer a los trabajadores mineros con mas trayectoria en el rubro economico

c) Realizar un evento costumbrista como estimulo y reconociemnto para los mineros y sus familias

3.- Descripcién del Programa

El Programa consiste en saludar a todos los mineros activos laboralmente, debido a la gran
cantidad de empresas mineras asentadas en nuestra comuna. Ello permite discernir que ésta es la
principal fuente laboral en Sierra Gorda y el municipio no podria estar ausente en dicha
celebracion. Lo que se pretende hacer, es rendir un homenaje a la labor que a diario realizan,
favoreciendo el crecimiento y desarrollo econémico del pais. Se pretende saludar e invitar a todos
los mineros y sus familias, a una fiesta costumbrista con el fin de reconocer su aporte a este
rubro.

4.- Justificacion

El 10 de Agosto en todos los yacimientos del pais se celebra el dia del minero en homenaje a la
labor y esfuerzo que realizan miles de hombres que contribuyen al crecimiento econémico de
nuestro pais. Su sacrificado trabajo ha permitido que esta actividad econdémica trascienda en el
tiempo y sea destacada. Nuestra comuna se ha transformado en cuna de la mineria en Chile,
debido al asentamiento de varias empresas mineras, que dentro de sus contrataciones han
considerado la mano de obra local.

5.- Poblacion Beneficiada

Beneficiarios Directos Beneficiarios Indirectos
Hombres Mujeres TOTAL(pers.

Nifios TOTAL PERSONAS

Jovenes 160 50 210 370

Adultos 80 40 120JTOTAL FAMILIAS

Adultos Mayores 20 20 40 100

TOTAL (Personas) 260 110 370

TOTAL FAMILIAS BENEFICIADAS [

6.- Localizacion Fisica

Localidad de Sierra Gorda de la comuna de Sierra Gorda

7.- ResUItados"Generales Esperados

Se espera contar con la presencia de todos los mineros de la

comuna, autoridades relacionadas




con la Mineria y Organizaciones Sociales en el festejo del Dia del Minero, con el fin de fortalecer
los lazos de compromiso de las Empresas Mineras con la Comunidad

8.4 Plahiﬁcacién de Resultados Cualitativos o de Gestion

Primer Semestre

a)Fortalecer los lazos laborales entre el Municipio y las empresas Mineras asentadas en la
comuna para que a futuro se puedan generar planes de trabajo en pro de la mano de obra local

b)Se espera que al evento asistan un gran porcentaje de mineros habitantes la comuna

9.- Planificacion de Resultados Cuantitativos o Estadisticos

- % Avance Esperado :
Descripcion 75 Semestre | 2° Semostre Observaciones

Meta1.- Celebracion del Dia del Minero
en nuestra Comuna 100

Meta 2: 150 Mineros que viven en la
comuna recibiran un saludo del Alcade de 100
la comuna

10.- PréSUpuesto Estimado

Costo Recurso Human

Personal Permanente del Programa

. - . Costo Costo Total
Profesion/Actividad Funcion Mensual M$ | Progr. M$
Asistentesocial o afin Coordinar y desarrollar las actividades

programadas para el Dia del Minero 0 $0

Funcionarios Municipales [Asumir las tareas y responsabilidades
delegadas por la DIDECO 0 $0

Subtotal Personal Permanente $0 $0

Servicios Técnicos y Profesionales complementarios al Programa

. e . - Costo
Giro/Profesion Descripcién del Servicio Asesoria M$
1. Productora de evento Encargada de realizar la actividad y entregar los

suministros requeridos $1.500

Subtotal Asesorias

Costo Total Recurso Humano| $ 1.500

Costo en Alimentos y Bebidas

Tipo de Alimento/Bebidas Justificacion Costo (M$)




Costo Total en Alimentos y Bebidas

Costo en Textiles, Vestuario y Calzado

Tipo de Textil/\Vestuario/Calzado Justificacion Costo (M$)
Costo Total Textil/Vestuario/Calzado 0
Costo en Materiales de Uso o Consumo
Tipo de Material de Uso 0 Consumo Justificacion Costo (M$)
Costo Total de Materiales $0
Costo en Equipos Informaticos
Tipo de Equipo Informatico Justificacion Costo (M$)
Costo Total de Equipo Informatico 0
Costo en Programas Informaticos
Tipo de Programa Informatico Justificacion Costo (M$)
Costo Total Programas Informaticos 0
Costo en Publicidad y Difusion
Tipo de Publicidad y Difusién Justificacion Costo (M$)
Costo Total de Publicidad y Difusion 0
Costo en Combustibles y Lubricantes
Tipo de Combustible/Lubricante Justificacion Costo (M$)
Cnetn Tatal Camhuectihla/l inhricanta n
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Costo en Arriendos

Tipo de Arriendo Justificacién Costo (M$)
Costo Total Arriendos 0
Costo de Mobiliario y Otros
Tipo de Costo Justificacion Costo (M$)
Costo Total de Mobiliario y Otros
COSTO TOTAL PROGRAMA (M$)| 1.500

11.- Funcionario Responsable

Nombre: ERIKA CASTILLO SOTO

Cargo: DIDECO (S)

Nombre, Firma y Timbre Director

Fecha Presentacion Programa:




