REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE SIERRA GORDA

REGION DE ANTOFAGASTA
BAQUEDANO, 2 0 ENE 21
CON ESTA FECHA LA ALCALDIA HA
DECRETADO LO QUE SIGUE:
EXENTO Nro:

VISTOS: 110

1. D.F. L. Nro. 1, afio 2002 del Ministerio de Trabajo y previsién social, texto del
Codigo del Trabajo

2.  Decreto Nro. 045 que aprueba contrato de trabajo de fecha de 11 de Marzo del
2008, suscrito entre la municipalidad y don Oscar Leyton Leyton.

3.  En uso de las facultades que me confiere el articulo 56 y 63 del DFL N° 1 del
Ministerio del Interior de fecha 09 de mayo del afio 2006, publicado en el diario
oficial el 26 de julio del 2006, que fija el Texto Refundido Coordinado y
sistematizado de la Ley Nro. 18.695 “Orgianica Constitucional de
Municipalidades” y sus posteriores modificaciones.

CONSIDERANDO:

1.  LaSolicitud Nro. 07 por 10 dias de feriado legal del Sefior Oscar Leyton Leyton, de
fecha de 13 de enero del afio 2011.

DECRETO:

1. OTORGUESE 10 dias de feriado legal al trabajador sefior Oscar Leyton Leyton,
R.U.T. N° 07.158.272-8, Administrativo Encargado de Remuneraciones y Personal,
del Departamento Salud de la Municipalidad de Sierra Gorda, por el periodo
comprendido entre el dia 20 de enero y el 02 de febrero del afio 2011, ambas fechas
inclusive, de acuerdo a vistos.

2. COMUNIQUESE a los Departamentos de municipales de Personal, Control y Salud
para su conocimiento.

3.  ARCHIVESE el presente documento para posterior control de la Oficina Regional de

la Contraloria General de la Republica.
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